
ACTITUDES Y HABILIDADES PARA EL PERFIL DEL EQUIPO DE GESTIÓN 

1er sello: EDUCACIÓN BASADA EN VALORES CRISTIANOS 

 

 
ACTITUDES 

Mantener una actitud de respeto hacia Dios, a todos los miembros de la comunidad educativa como 

expresión practica del precepto del amor. 

Mantener una actitud de ayuda desinteresada a mis alumnos y otras personas de la comunidad 
educativa. 

Mantener una actitud de honestidad en todo mi quehacer personal, familiar y profesional. 

 
 

 
HABILIDADES 

Desarrollar una buena comunicación con los estudiantes, docentes y miembros de la comunidad 
educativa, en lo relativo a valores cristianos y su importancia para la vida- 

Desarrollar la capacidad de motivar a los estudiantes, docentes y los otros miembros de la 
comunidad educativa, para hacer del colegio un lugar mejor. 

Seguir desarrollando habilidades para enseñar a mis estudiantes y miembros de la comunidad educativa 
a analizar y argumentar de mejor forma acerca de valores y experiencias buenas que 
hemos conocido. 

 

2º sello: ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE INCLUSIVO 

 
 
 

 
ACTITUDES 

Mantener una actitud de ayuda y cooperación solidaria con todos aquellos docentes, 

estudiantes y apoderados que requieran de nuestra experiencia y capacidad para integrarse de mejor 

forma a nuestra comunidad educativa. 

Mantener una actitud positiva y empática con los estudiantes y colegas a fin de facilitar y supervisar 
que la comunicación sea eficiente, mejorar el proceso de enseñanza aprendizaje de 
los estudiantes y su inclusión. 

Mantener una actitud proactiva e integradora al enfrentar las diferentes formas de aprender de los 
alumnos liderando pedagógicamente las adecuaciones y focalizaciones que debamos 
realizar para lograr que estos logren los objetivos planteados. 

 
 
 

 
HABILIDADES 

Desarrollar una comunicación efectiva con los estudiantes, docentes y miembros de la comunidad 
educativa a fin de que esta promueva la solidaridad, confianza, amabilidad, el 
lenguaje positivo, y empatía. 

Desarrollar un buen trabajo en equipo con los docentes, asistentes de la educación y miembros del 
equipo directivo para así poder llevar a cabo en forma adecuada los procesos internos de 
apoyo al aprendizaje de los estudiantes. 

Desarrollar las habilidades de liderazgo pedagógico para efectuar un trabajo colaborativo 

responsable, adaptable y con atención a los detalles a fin de poder mejorar el proceso de enseñanza 

aprendizaje de los estudiantes. 



3er sello: DESARROLLO DE CAPACIDADES Y PROYECTO PERSONAL 

 
 

 
ACTITUDES 

Mantener una actitud de escucha activa y mejora continua frente a las sugerencias que realizan los 

estudiantes, los docentes y los otros miembros de la comunidad educativa. 

Mantener una actitud Proactiva para poder acompañar la incorporación de mejoras técnicas, didácticas 
o metodologías innovadoras que conlleven una mejora en los aprendizajes de los estudiantes y una 
mejora en nuestras capacidades institucionales. 

Mantener una actitud positiva en cuanto mi participación en actividades que mejoren mis capacidades 

de liderazgo pedagógico, liderazgo distributivo y apoyo a la gestión docente. 

 
 
 

HABILIDADES 

Poder propiciar, planificar y acompañar el desarrollo instancias de dialogo y análisis en clases con los 
estudiantes que les permitan mejorar sus capacidades de pensamiento crítico y solución de los 
problemas observados. 

Desarrollar y poder contar con herramientas que me permitan perfeccionar mis capacidades y 
habilidades directivas, como también, las organizativas y colaborativas. 

Realizar una labor efectiva de planificación y acompañamiento a las diversas formas de 
comunicación con los estudiantes que les permita desarrollar una conciencia responsable en 
cuanto a su rol futuro en la comunidad. 

 

4º sello: DIVERSIDAD DE FORMAS DE ENSEÑAR Y APRENDER 

 
 
 

 
ACTITUDES 

Mantener una actitud asertiva en la planificación y acompañamiento en elección en los estilos de 
enseñanza que debo propiciar y fomentar en los docentes para conseguir mejoras inclusivas en los 
resultados de aprendizaje de los estudiantes. 

Propiciar una actitud Colaborativa y de trabajo en equipo de los docentes y asistentes de la educación 
para fortalecer nuestras competencias institucionales y así favorecer un mejor desarrollo de los 
estudiantes. 

Mantener una actitud proactiva en el fomento y acompañamiento del uso de herramientas y desarrollo 
de prácticas que propicien una mejora en los estilos de enseñanza para los estudiantes. 

 
 
 

HABILIDADES 

Desarrollar y poner en práctica diversas habilidades de comunicación que me permitan una 
mayor interacción con los estudiantes, docentes y miembros de la comunidad educativa. 

Desarrollar un buen uso de habilidades de orden motivacional, persuasivo y afectivo a fin de poder 
lograr una empatía que nos permita mejorar nuestra relación con los estudiantes, docentes y 
miembros de la comunidad educativa. 

Propiciar y acompañar el desarrollo del uso de la investigación colaborativa con los docentes para 
enfrentar de mejor manera las innovaciones que debamos realizar para la mejora en los resultados de 
los estudiantes. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ACTITUDES Y HABILIDADES PARA EL PERFIL DE LOS DOCENTES 

 

1er sello: EDUCACIÓN BASADA EN VALORES CRISTIANOS 

 

 
ACTITUDES 

Mantener una actitud de honestidad en todo mi quehacer personal, familiar y profesional. 

Mantener una actitud de promoción de los valores cristianos y crear un ambiente espiritual en mi entorno 

que nos permita crecer como personas. 

Mantener una actitud de respeto hacia Dios y a todos los miembros de la comunidad educativa como 

expresión práctica del precepto del amor. 

 
 

HABILIDADES 

Desarrollar la capacidad de motivar a mis estudiantes y a los otros miembros de la comunidad 

educativa, para hacer del colegio un lugar mejor. 

Desarrollar una buena comunicación con mis estudiantes y miembros de la comunidad educativa, en lo 

relativo a valores cristianos y su importancia para la vida. 

Desarrollar el sentido de la responsabilidad para seguir aprendiendo y enseñando acerca de lo 
importancia del amor, la gratitud, la sinceridad, el perdón y la bondad. 

 

 

2º sello: ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE INCLUSIVO 

 
 
 

ACTITUDES 

Mantener una actitud positiva y empática, con los estudiantes y colegas, a fin de facilitar la 
comunicación, mejorar el proceso de enseñanza y aprendizaje de todos los estudiantes y su 
inclusión. 

Mantener una actitud proactiva e integradora al enfrentar las diferentes formas de aprender de los 
estudiantes, con las adecuaciones y focalizaciones que debamos realizar para lograr que estos 
logren los objetivos planteados. 

Mantener una actitud de motivación permanente hacia los estudiantes de manera que estos puedan 

evidenciar una afectividad positiva de parte de los docentes. 

 
 

 
HABILIDADES 

Desarrollar un buen trabajo en equipo con los docentes, asistentes de la educación y miembros del equipo 
directivo para así poder llevar a cabo en forma adecuada los procesos internos de apoyo al aprendizaje 
de todos los estudiantes. 

Desarrollar una comunicación efectiva con los estudiantes a fin de que esta promueva la 
solidaridad, la confianza, la amabilidad, el lenguaje positivo, y la empatía. 

Desarrollar en forma constante mejoras en el diseño de las clases a fin de que estas presenten en forma 

novedosa y original los contenidos. 

 

 

3er sello: DESARROLLO DE CAPACIDADES Y PROYECTO PERSONAL 

 
 

 
ACTITUDES 

Mantener una actitud proactiva para incorporar técnicas didácticas o metodologías innovadoras que 
conlleven una mejora en los aprendizajes de los estudiantes y una mejora en mis capacidades 
personales. 

Mantener una actitud proactiva de responsabilidad con respecto a los quehaceres propios que en 
mi labor de docente deba realizar. 

Mantener una actitud positiva en cuanto a mi participación en actividades que mejoren mis 
capacidades profesionales y pedagógicas. 

 
 

HABILIDADES 

Desarrollar habilidades de pensamiento creativo en los estudiantes que les permitan resolver con 
éxito e innovación los procesos y retos que deban enfrentar. 

Realizar una labor efectiva de comunicación con los estudiantes que les permita desarrollar una 
conciencia responsable en cuanto a su rol futuro en la comunidad. 

Desarrollar actividades de aprendizaje continuo para los estudiantes que les permitan mejorar su 
capacidad de resolución de problemas y situaciones. 



 

 

4º sello: DIVERSIDAD DE FORMAS DE ENSEÑAR Y APRENDER 

 
 

ACTITUDES 

Mantener una actitud positiva en el uso herramientas innovadoras de orden didáctico, técnico o 
metodológico, que nos permita un crecimiento homogéneo en nuestras practicas pedagógicas. 

Mantener una actitud proactiva de autoaprendizaje que me permita mejorar de forma constante mis 

capacidades docentes y trabajo colaborativo. 

Mantener una actitud proactiva en el fomento de herramientas y prácticas que propicien una mejora en 

los estilos de enseñanza para todos los estudiantes. 

 
 
 

 
HABILIDADES 

Desarrollar y poner en práctica diversas habilidades de comunicación, didácticas y metodológicas que 
me permitan una mayor interacción con los estudiantes a fin de poder crear un ambiente propicio para 
el aprendizaje y compartir colaborativamente mis experiencias con los otros docentes. 

Desarrollar un buen uso de habilidades de orden motivacional, persuasivo y afectivo a fin de poder 
lograr una empatía que nos permita mejorar nuestra relación con los estudiantes, docentes y miembros de 
la comunidad educativa. 

Desarrollar un continuo autoaprendizaje con los medios que tengo a disposición, tratando de 
implementar mejoras metodológicas y didácticas en mi desempeño docente. 



ACTITUDES Y HABILIDADES PARA EL PERFIL DE LOS ASISTENTES DE LA EDUCACIÓN 

 

 
1er sello: EDUCACIÓN BASADA EN VALORES CRISTIANOS 

 

 
ACTITUDES 

Mantener una actitud de honestidad en todo mi quehacer personal, familiar y profesional. 

Mantener una actitud de promoción de los valores cristianos y crear un ambiente espiritual que nos permita 

crecer como personas. 

Mantener una actitud de respeto hacia Dios, a todos los miembros de la comunidad educativa como 

expresión practica del precepto del amor. 

 
 

HABILIDADES 

Desarrollar el sentido de la responsabilidad para seguir aprendiendo y compartiendo acerca de lo importancia 

del amor, la gratitud, la sinceridad, el perdón y la bondad. 

Desarrollar una buena comunicación con mis colegas miembros de la comunidad educativa, en lo relativo a 

valores cristianos y su importancia para la vida. 

Desarrollar la capacidad de motivar a mis colegas y los otros miembros de la comunidad educativa, 

para hacer del colegio un lugar mejor. 

 

2º sello: ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE INCLUSIVO 

 
 
 

 
ACTITUDES 

Mantener una actitud positivamente empática con los estudiantes y colegas a fin de facilitar la 

comunicación, mejorar el proceso de enseñanza y aprendizaje de todos los estudiantes y su inclusión. 

Mantener una actitud de motivación y acompañamiento permanente hacia los estudiantes de manera que 
estos puedan evidenciar una afectividad positiva de parte de los asistentes de la 
educación. 

Mantener una actitud proactiva e integradora al enfrentar las diferentes formas de aprender y comportarse 
de los estudiantes con las adecuaciones y acompañamientos que debamos realizar 
para lograr que estos logren los objetivos propuestos y una buena convivencia. 

 
 
 

HABILIDADES 

Desarrollar una comunicación efectiva con los estudiante, docentes y asistentes de la educación 
a fin de que esta promueva la confianza, amabilidad, el lenguaje positivo, y empatía. 

Desarrollar un buen trabajo en equipo con los docentes, asistentes de la educación y miembros del equipo 
directivo para así poder llevar a cabo en forma adecuada los procesos internos de 
apoyo al aprendizaje de todos los estudiantes. 

Desarrollar la habilidad de gestión creativa en la aplicación didáctica de mis planificaciones, como 

en las acciones y acompañamientos que deba emprender, para así poder modelar de forma adecuada 

las necesidades académicas, afectivas, y psicosociales de todos los estudiantes. 

 

3er sello: DESARROLLO DE CAPACIDADES Y PROYECTO PERSONAL 

 
 

 
ACTITUDES 

Mantener una actitud proactiva de responsabilidad con respecto a los quehaceres propios que en mi labor 

de asistente de la educación deba realizar. 

Mantener una actitud proactiva para incorporar procedimientos, técnicas, y acciones innovadoras que 
conlleven una mejora en la cobertura a los estudiantes y una mejora en mis capacidades 
personales. 

Mantener una actitud positiva en cuanto a mi participación en actividades que mejoren mis 
capacidades profesionales y funcionales. 

 
 

 
HABILIDADES 

Realizar una labor efectiva de comunicación con los estudiantes que les permita desarrollar una conciencia 

integral en cuanto a su rol futuro en la comunidad. 

Desarrollar actividades de aprendizaje continuo para los estudiantes que les permitan mejorar su 
capacidad de resolución de problemas y situaciones. 

Fomentar y difundir acciones que ayuden al desarrollo de pensamiento creativo en los estudiantes 
que les permitan resolver con éxito e innovación los procesos y retos que deban 
enfrentar. 



4º sello: DIVERSIDAD DE FORMAS DE ENSEÑAR Y APRENDER 

 
 

ACTITUDES 

Propiciar una actitud colaborativa y de trabajo en equipo para fortalecer nuestras competencias 
institucionales y así favorecer un mejor desarrollo de todos los estudiantes. 

Mantener una actitud proactiva y colaborativa en el fomento y difusión de herramientas y prácticas que 

propicien una mejora en los estilos de enseñanza para todos los estudiantes. 

Mantener una actitud proactiva de autoaprendizaje que me permita mejorar de forma constante mis 

capacidades profesionales y trabajo colaborativo. 

 
 
 

HABILIDADES 

Desarrollar un continuo autoaprendizaje con los medios que tengo a disposición, tratando de implementar 

mejoras funcionales y procedimentales en mi desempeño profesional. 

Desarrollar y poner en práctica diversas habilidades de comunicación, didácticas y metodológicas que me 
permitan una mejor interacción con los estudiantes a fin de poder crear un ambiente propicio para el 
aprendizaje. 

Desarrollar un buen uso de habilidades de orden motivacional, persuasivo y afectivo a fin de poder lograr 
una empatía que nos permita mejorar nuestra relación con los estudiantes, docentes y miembros de la 
comunidad educativa 

 
 

ACTITUDES Y HABILIDADES PARA EL PERFIL DE ALUMNOS(AS) 

 
 

1er sello: EDUCACIÓN BASADA EN VALORES CRISTIANOS 

 

 
ACTITUDES 

Mantener una actitud de honestidad en todo mi quehacer personal y familiar en el colegio y con mis amigos. 

Mantener una actitud de promoción de los valores cristianos y crear un ambiente espiritual en mi entorno que 

nos permita crecer como personas. 

Propiciar una actitud caritativa para con los miembros de la comunidad educativa. 

 

HABILIDADES 

Desarrollar la habilidad de poder adaptar mis conocimientos y acciones para ayudar a otros. 

Desarrollar el sentido de la responsabilidad para seguir aprendiendo acerca de lo importante del amor, la 

gratitud, la sinceridad, el perdón y la bondad. 

Desarrollar la habilidad de motivar a los otros para hacer del colegio un lugar mejor. 

 

2º sello: ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE INCLUSIVO 

 

 
ACTITUDES 

Mantener una actitud de apertura con mis docentes a fin de poder expresar mis dificultades en el 

aprendizaje. 

Mantener una actitud comunicativa y empática con mis docentes y compañeros. 

Mantener una actitud de ayuda a aquellos estudiantes que no tienen las mismas características, aptitudes 

y formas de aprender que yo. 

 
 

HABILIDADES 

Desarrollar la capacidad de trabajo en equipo con mis compañeros a fin de poder resolver de mejor forma 

las diferentes tareas y actividades que debamos enfrentar. 

Desarrollar la capacidad de poder crear en forma autónoma trabajos e investigaciones en las diferentes 

asignaturas y talleres en los que participo. 

Poder adaptarme de la mejor forma posible, a las diferentes formas de pensar y de actuar de mis 

compañeros y profesores. 

 
 

 

 



 

 

 

3er sello: DESARROLLO DE CAPACIDADES Y PROYECTO PERSONAL 

 

ACTITUDES 

Mantener una actitud responsable y proactiva en la realización de mis quehaceres escolares y 
cumplimientos que deba realizar para cada asignatura o taller. 

Mantener una actitud colaborativa en cuanto a mi participación en talleres y actividades de orden artístico, 

musical, deportivo o de solidaridad en que se requiera de nuestra participación. 
 

 Mantener una actitud positiva en cuanto a mi participación en actividades del colegio que mejoren mis 

potencialidades y desarrollo futuro. 

 
 

 
HABILIDADES 

Desarrollar la capacidad de liderazgo como herramienta de ayuda al momento de enfrentar actividades 

en conjunto a otras personas. 

Desarrollar la habilidad del pensamiento creativo y poder pensar y crear formas diferentes de presentar, 
exponer, resolver problemas y analizar que se necesitan en los retos y experiencias 
que deba afrontar. 

Desarrollar de mejor forma la comunicación, a fin de poder formarme integralmente para los desafíos 

futuros. 

 

4º sello: DIVERSIDAD DE FORMAS DE ENSEÑAR Y APRENDER 

 
 

 
ACTITUDES 

Mantener una actitud proactiva de autoaprendizaje (biblioteca, tv, teléfono, etc.) que me permita mejorar de 

forma constante mis capacidades. 

Mantener una actitud positiva en el aprendizaje de todas las formas innovadoras de aprender, que mis 
profesores deseen ejecutar para que tengamos un crecimiento sostenido en lo que aprendemos. 

Mantener una actitud proactiva en el desarrollo de prácticas novedosas que propicien una mejora en los 

estilos de aprender. 

 
 

 
HABILIDADES 

Mantener una actitud proactiva en el desarrollo de prácticas novedosas que propicien una mejora en los 

estilos de aprender. 

Desarrollar habilidades de comunicación efectiva que me permitan una mayor interacción con mis 

compañeros, profesores y miembros de la comunidad educativa. 

Desarrollar un buen uso de habilidades para poder motivar, influir y ser afectivo con mis compañeros 
y profesores a fin de poder lograr una empatía que nos permita mejorar nuestra relación como miembros 
de la comunidad educativa. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



ACTITUDES Y HABILIDADES PARA EL PERFIL DE APODERADO(A) 

 

1er sello: EDUCACIÓN BASADA EN VALORES CRISTIANOS 

 

ACTITUDES 

Mantener una actitud de promoción de los valores cristianos y crear un ambiente espiritual que nos permita 

crecer como personas. 

Mantener una actitud de honestidad en todo mi quehacer personal, familiar, laboral y social. 

Propiciar una actitud caritativa para con los miembros de la comunidad educativa. 

 

 
HABILIDADES 

Desarrollar el sentido de la responsabilidad para seguir aprendiendo y enseñándole a mi familia acerca de 

lo importancia del amor, la gratitud, la sinceridad, el perdón y la bondad. 

Desarrollar la capacidad de motivar a los otros para hacer del colegio un lugar mejor. 

Desarrollar la habilidad de poder observar las buenas acciones en las otras personas y en mi entorno 

familiar. 

 
2º sello: ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE INCLUSIVO 

 
 

ACTITUDES 

Mantener una actitud proactiva a poder ordenar los espacios donde estudian mis hijos en casa y las formas 

como estudian. 

Mantener una actitud de apertura con mis hijos a fin de que me expresan si tienen dificultades en el 

aprendizaje. 

Mantener una actitud de ayuda a aquellos estudiantes que no tienen las mismas características, espacios, 

aptitudes y formas de aprender que mis hijos. 
 

 
 

 
HABILIDADES 

Desarrollar la capacidad de interiorizarme de los tipos de investigación que mis hijos deben realizar y 
de los trabajos que deben hacer para así poder ayudar a ordenar sus tiempos y espacios en casa. 

Poder adaptarme de la mejor forma posible a las diferentes formas de pensar y de actuar de otros 
apoderados y profesores. 

Desarrollar la comunicación en forma actualizada, a fin de estar preparado para comunicarme con mis hijos 

o aquellos que lo hacen en una forma diferente. 

 

3er sello: DESARROLLO DE CAPACIDADES Y PROYECTO PERSONAL 

 
 

ACTITUDES 

Mantener una actitud asertiva cuando deba comunicar a los profesores los problemas que tienen mis hijos o 

las áreas que les falta desarrollar en sus estudios. 

Mantener una actitud positiva en cuanto a mi participación en actividades del colegio que mejoren las 

potencialidades y desarrollo futuro de mis hijos. 

Mantener una actitud proactiva en conocer las nuevas formas de aprender de mis hijos y como aplican los 

conocimientos que les son entregados. 

 
 

 
HABILIDADES 

Desarrollar y ayudar a que mis hijos usen mejores herramientas de investigación para enfrentar sus trabajos 

y actividades escolares. 

Desarrollar de mejor manera todas las formas comunicación a fin de poder comunicarme en forma 

integral con mis hijos y con el resto de los miembros de la comunidad educativa. 

Desarrollar habilidades para ayudar a que mis hijos desarrollen la capacidad de observación, análisis y 
resolución que les permitan solucionar los problemas que se les presenten de forma óptima. 

 
 

 

 

 



4º sello: DIVERSIDAD DE FORMAS DE ENSEÑAR Y APRENDER 

 
 

 
ACTITUDES 

Mantener una actitud proactiva de información y difusión del desarrollo de prácticas novedosas que 

propicien una mejora en los estilos de aprender de mis hijos 

Mantener una actitud proactiva de autoaprendizaje (computador tv, teléfono, etc.) que me permita 
mejorar de forma constante mis capacidades de comunicación con mis hijos, profesores y resto de la 
comunidad educativa. 

Mantener una actitud generosa y desinteresada al compartir mis experiencias positivas y opiniones 

con mis hijos, profesores y los miembros de la comunidad educativa. 

 
 
 

 
HABILIDADES 

Desarrollar un buen uso de habilidades para poder motivar, influir y ser afectivo con mis hijos, profesores y 
apoderados a fin de poder lograr una empatía que nos permita mejorar nuestra relación como miembros 
de la comunidad educativa. 

Desarrollar un continuo autoaprendizaje con los medios que tengo a disposición (celular, computador, 
tv), biblioteca, para incentivar mejoras en la forma de aprender, investigar y observar que tienen mis 
hijos. 

Desarrollar habilidades que me permitan trabajar en colaboración con profesores y apoderados y poder 

implementar acciones y soluciones efectivas a los diversos problemas planteados por nuestros hijos. 

 

 

 

 

 


